Zalgcznik nr 10
Klauzula informacyjna

Nabor na wolne stanowiska

/miejscowos¢, data/

/imi¢ 1 nazwisko/

Oswiadczenie dotyczace ochrony danych osobowych

Oswiadczam, ze zgodnic z treScig art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku

Z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), zwanego dalej

RODO, zostalam/em™® pomnformowany o tym, ze:

1.

Administratorem danych osobowych, w rozumieniu art. 4 pkt 7 RODO, jest Komendant
Podlaskiego Oddzialu Strazy Granicznej zsiedzibg przy ul gen. Jozefa Bema 100, 15-370
Bialystok, tel. (85) 714 50 01, fax. (85) 714 57 01, email: podlaski@strazgraniczna.pl
Inspektorem ochrony danych jest Naczelnik Wydzialu Ochrony Informacji Podlaskiego
Oddziatu Strazy Granicznej tel.: 85 714 51 50, fax.: 85 714 57 26.

Dane osobowe przetwarzane s3 w celu realizacji zadan administratora zwigzanych
z naborem na wolne stanowisko.

Podstawe prawng przetwarzania danych stanowi ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. —
Kodeks pracy lub zgoda osoby, ktorej dane dotyczs.

W przypadku przyjecia do pracy Pana (-ni) dane osobowe beda przechowywane przez
minimum 50 lat (liczone od momentu zwolnienia z pracy), w pozostalych przypadkach

dane beda niszczone niezwlocznie.



6. Osobie, ktorej dane sg przetwarzane przysluguje prawo:

1) dostepu do tresci swoich danych osobowych, Zgdania ich sprostowania lub
usuni¢ccia, na zasadach okreslonych wart. 15— 17 RODO;

2) ograniczenia przetwarzania danych, w przypadkach okre$lonych w art. 18 RODO;

3) przenoszenia danych, na zasadach okreslonych w art. 20 RODO tj. do otrzymania
od administratora danych osobowych jej dotyczacych, w ustrukturyzowanym,
powszechnie uzywanym formacie nadajacym si¢ do odczytu maszynowego;

4) cofhiecia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktoérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofhieciem;

5) wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

7. W celu skorzystania z praw, o ktoérych mowa w pkt 6 ppkt 1 — 4 nalezy skontaktowac sie
z administratorem lub mspektorem ochrony danych, korzystajac ze wskazanych wyzej
danych kontaktowych.

8. Podaniec danych osobowych w zakresie wynikajagcym z art. 221 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. — Kodeks pracy jest obowigzkowe, podanie danych w zakresie szerszym jest
dobrowolne 1 wymaga wyrazenia zgody na ich przetwarzanie.

9. Dane udostgpnione przez Pana(-nig) nie beda podlegaly udostepnieniu podmiotom
trzecim. Odbiorcami danych beda wylacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych

osobowych na podstawie przepisow prawa.

ZGODA NAPRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a ogblnego rozporzadzenia o ochronic danych osobowych
Zdnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wyrazam zgod¢ na przetwarzanie

moich danych osobowych dla potrzeb aktualnej rekrutacji.

Wyrazam zgode:
TAK NIE

/podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie/



