Wydzial Techniki i Zaopatrzenia Biatystok, Dn. 2011.2024r.

Podlaski Oddziat Strazy Granicznej

im. gen. dyw. Henryka Minkiewicza

z siedziba w Biatlymstoku

Egz. pojedynczy

PD-TZ-11-3.223.29.2024

ZAPYTANIE OFERTOWE

Dotyczy: Sprawowania stalej opieki serwisowej w roku 2025 nad instalacjami i urzqdzeniami
kotlowni.

1. Podlaski Oddziat Strazy Granicznej w Biatymstoku zaprasza do zlozenia oferty cenowej na realizacje
prac polegajacych na sprawowaniu stalego dozoru nad instalacjami i urzadzeniami kotlowni olejowych i
gazowych w 2025 roku w ponizej podanych obiektach POSG:

Y

2)
3)
4
5)
6)
7)
8)
9)

Placéwka SG w Nowym Dworze ul. Sidrzafiska 13 ( kociol - Buderus LOGANO PLUS SB 625 typ
CC 01-10),

Placéwka SG w Rutce Tartak ul. Wojska Polskiego 13 ( kociol-De Dietrich GT 224),

Placéwka SG w Sejnach ul. Lakowa 5 (kociot - De Dietrich GT-217),

Placéwka SG w Plaskiej 80B (kociol—SchaferDCN 215),

Placowka SG w Augustowie ul. Modrzewiowa 1 (kociot -Viessmann Vitoplex 200 — 2 szt.),
Placéwka SG w Lipsku ul. Pusta 34 (kociot - Viessmann Vitoplex 300),

Placéwka SG w Szudziatowie ul. Szkolna 6A (kociol — De-Dietrich GT 306),

Placéwka SG w Michalowie ul. Sosnowa 4A ( kociot —DeDietrich GT 308 ),

Placowka SG w Narewce ul. Nowa 12A ( kociol —~DeDietrich GT 308),

10) Placéwka SG w Biatowiezy ul. Sportowa 31 ( kociot -Schafer DCN 215),

11) Placéwka SG w Dubiczach Cerkiewnych ul. Glowna 7A (' kociot De Dietrich GT 308),

12) Placéwka SG w Czeremcha, ul. Boczna 16 (kociot - Viessmann Vitoplex 200 — 2 szt.),

13) Nowodziel 36 woj. podlaskie ( kociot - Buderus LOGANO G125 SE (wielkosé kotla 32),

14) Placéwka SG w Krynkach, ul. Pohulanka 39 (kociol —Viessmann Vitoradial 300-T typ VR3 — 1 szt),
15) Placéwka SG w Mielniku, ul. Krélewska 48B (kociot - Viessmann Vitoplex 100 — 2 szt.).

Poz. 1 -14 — kotly olejowe, poz. 15 — kotly gazowe.

W ramach sprawowania dozoru nad instalacjami i urzadzeniami kottowni nalezy wykonac czynnosci
serwisowe majace gwarantowa¢ nieprzerwane, sprawne dziatanie instalacji i urzadzen w w/w lokalizacjach

kottowni:

Jednorazowy przeglad okresowy kotlowni poz. 1-15 w terminie od 01.06.2025 r. do 30.07.2025 .

2. Przeglad okresowy kotlowni obejmuje wykonanie nastgpujacych czynnosci serwisowych:

1) czyszczenie komory spalania kotla wraz z usunigciem i utylizacjg produktow spalania,

2) czyszczenie i regulacja pracy palnikow wraz z analiza spalin,

3) wymiana dysz olejowych,



4
5)
6)
7)

8)

9)

wymiana wkladow filtrow olejowych,
sprawdzenie stanu uszczelek drzwi kotla, palnikow,
sprawdzenie dzialania wszystkich zabezpieczen kotta i kotlowni — wymagany test,

sprawdzenie prawidlowos$ci dziatania automatyki kotlowni: mieszaczy, pomp, automatyki powigzanej
z praca Kotla,

sprawdzenie szczelnoéci polaczen w obrgbie kotlowni i na trasie kociol — zbiorniki oleju
i w przypadku koniecznosci usuniecie przeciekoéw na polaczeniach srubowych,

sprawdzenie prawidlowosci funkcjonowania ukladu podawania oleju do kotla i ewentualna jego
regulacja,

10) kontrola cisnienia poduszki powietrznej w zamknigtych przeponowych naczyniach wzbiorczych

i uzupelnienie w razie potrzeby powietrza,

11) czyszczenie filtréw siatkowych wodnej instalacji grzewczej (FS),

12) sprawdzenie jakosci ochrony anodowej w podgrzewaczach c.w.u.,

13) sporzadzenie protokotu z przegladu.

Ponadto, firma serwisowa w ramach zawartej umowy zobowigzana bedzie do wykonywania

biezacych napraw, usuwania awarii lub wymiany uszkodzonych, zuzywajacych si¢ elementéw i urzadzen
znajdujgcych si¢ w obrebie kotlowni, magazynu oleju i posrednich wezléw ciepla a takze usuwaniu
przeciekOw na instalacji c.o. w obrebie kottowni i weztéw ciepta. W kotlowniach wystepuja polaczenia
spawane i gwintowane. W przypadku konieczno$ci wymiany elementéw instalacji spawanych zlecanie
napraw odbywa¢ si¢ bedzie po dodatkowej akceptacji kalkulacji kosztéw (prac spawalniczych). W
przypadku koniecznosci wykonania prac wymagajacych udzialu wigcej niz jednego serwisanta, zlecenie
naprawy bedzie realizowane po akceptacji kalkulacji kosztow. Nalezy kazdorazowo uzgodni¢ z
Zamawiajgcym ilos¢ serwisantéw, ktorych planuje si¢ wysta¢ do usunigcia awarii.

Naprawy awaryjne instalacji kottowni Wykonawca przystapi do wykonania w okresie nie przekraczajgcym:

a) -24 godz. w dniach o temperaturze wyzszej od 0° C,
b) -10 godz. w dniach o temperaturze ponizej lub réwnej 0° C - zgloszenie awarii do godziny,

15.00, po godzinie 15.00 serwis zobowiazany bgdzie przystapi¢ do usuniecia awarii do godziny

9.00 dnia naste¢pnego.

Oferta powinna zawierac:
1) Wypehiony formularz ofertowy (zalacznik nr 1) — catkowity koszt przegladu,
2) Inne elementy niezbedne do prawidlowej realizacji umowy.

Warunki wyboru oferty: - oferta ktéra otrzyma najwieksza liczbg punktéw - Lp:

Sposéb liczenia punktow Lp=L;+L,+Ls+L4+ Ls
=Cn .
L= X 88 gdzie:
L, - Liczba punktdw za realizacje pkt. I lit. a formularza ofertowego (maksymalna liczba pkt =88)

C, — najkorzystniejsza oferta cenowa (lit.a) — najnizsza cena

C, — cena oferty oceniangj (lit.a)

L= S—ZX 2 gdzie:

L, - Liczba punktéw za realizacje pkt. III lit. b formularza ofertowego — koszt roboczogodziny
(maksymalna liczba pkt = 2)



C, — najkorzystniejsza oferta cenowa — najnizsza cena

C, — cena oferty ocenianej

L= %X 2 gdzie:

L, - Liczba punktéw za realizacje pkt. I lit. ¢ formularza ofertowego — koszt dojazdu
(maksymalna liczba pkt =2)

C, — najkorzystniejsza oferta cenowa — najnizsza cena

C, — cena oferty ocenianej

= ‘o
L&~ o 2 gdzie:
L, - Liczba punktéw za realizacje pkt. IMIlit. dformularza ofertowego — koszt zakupu materiatéw

(maksymalna liczba pkt = 2)
C, — najkorzystniejsza oferta — najnizsza marza

C, — marza oferty ocenianej

Ls liczba punktéw za spelnienie kryteriumaspekty spoleczne - zatrudnienie pkt. IV
formularzaofertowego -

(maksymalna liczba pkt = 6)
Zamawiajacy bedzie ocenial oferty przyznajgc punkty wg nastepujacych zasad:

—  Ls=6 pkt, za zatrudnienie osoby/os6b wykonujacej/wykonujacych czynnosci zwigzane z realizacja
zaméwienia publicznego na podstawie stosunku pracy na czas nieokreslony,

— Ls=0 pkt, za brak osoby/oséb wykonujacej/wykonujacych czynnosci zwiazane z realizacja
zam6wienia publicznego na podstawie stosunku pracy na czas nieokreslony.

Uwagi:

Zamawiajacy bedzie miat prawo, w kazdym okresie realizacji zamdéwienia zwroci¢ sie do wykonawcy
o przedstawienie dokumentu(-6w) potwierdzajacego(-ych) zatrudnienie osoby/oséb. tj. pisemne
o$wiadczenie Wykonawcy i osoby zatrudnionej potwierdzajace zatrudnienie w okresie objetym umowa.
Wykonawca ma obowigzek na wezwanie Zamawiajacego niezwlocznie przedstawié zadany dokument(-y), w
kazdym jednak przypadku nie poZniej niz w terminie 5 dni roboczych od przestania wezwania przez
Zamawiajacego. Wykonawca do realizacji zaméwienia powinien zatrudni¢ osobe(-y), ktorej (ych) dane
osobowe ma on prawo przetwarzaé na podstawie odrgbnych przepiséw oraz ktéra(-e) wyrazi (-zg) zgod¢ na
dostep przez Zamawiajacego do jego/ich danych osobowych. Osoba (-y), ktora(-¢) takiej zgody nie wyrazi
(-za) nie moze/moga braé¢ udzialu w realizacji zaméwienia.

W przypadku niezatrudnienia przy realizacji zamowienia zadeklarowanej przez wykonawce osoby lub os6b
(w tym w przypadku naruszenia zobowiazania do zachowania cigglosci przy zatrudnieniu ww. oséb w
sytuacji rézwiqzania umowy o zatrudnienie) lub braku badZz nie przedstawienia dokumentu(-6w)
potwierdzajacego(-ych) zatrudnienie, Zamawiajacy ma prawo do nalozenia na wykonawce kary umownej w
wysokosci 5% wynagrodzenia brutto naleznego za realizacje pkt. I a) formularza ofertowego zamowienia,
zgodnie z warunkami okre§lonymi w umowie, za kazdy przypadek dokonanego naruszenia. W takim
przypadku, niezaleznie od prawa natozenia i zadania zaplaty kary umownej, Zamawiajacemu przystuguje
prawo do odstapienia od umowy w terminie 30 dni od powzigcia wiadomosci o tych okolicznosciach.



5. Termin i sposéb sktadania ofert:
1) Oferte nalezy zlozy¢ wg wzoru formularza ofertowego (zalacznik nr 1),
2) Oferta musi by¢ sporzadzona w jezyku polskim,
3) Oferta musi by¢ czytelna.

6. Ofertg nalezy zlozy¢ w terminie do dnia 04.12.2024r. w formie skanu, poczta elektroniczng na adres:
pawel.lukianiuk(@strazeraniczna.pl

7. Zamawiajacy odrzuci oferte:
1) zlozona po terminie,
2) zlozona przez wykonawce niespetniajacego warunkow udziatu w postgpowaniu,
3) niezgodng z trescig zapytania ofertowego,
4) zawierajaca bledy nie bgdace oczywistymi omytkami pisarskimi lub rachunkowymi.

8. Informacje dotyczace wyboru oferty/opis sposobu wyboru oferty:

Oferta najkorzystniejsza zostanie wybrana sposrod ofert niepodlegajacych odrzuceniu, na podstawie
kryteriéw wskazanych w punkcie 4.

W przypadku pytan i watpliwoéci nalezy kontaktowa¢ si¢ w godz. 8.00 — 15.00 z:
- mjr SG Jacek Miksztal, tel. 85-714-52-46,kom. 797 337 553;
- kpr. SG Pawet Lukjaniuk tel. 85 714-56-96, 726 042 821

9. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia prowadzonego zapytania, a takze zastrzega sobie
mozliwo$é niedokonania wyboru w przypadku, gdy:
1) nie zostanie zlozona Zzadna oferta,
2) zostanie ztozona tylko jedna wazna oferta niepodlegajaca odrzuceniu,
3) procedura wyboru oferty obarczona jest wada niemozliwa do usuniecia uniemozliwiajaca udzielenie
zamowienia i zawarcie umowy,
4) cena oferty przekracza kwote, ktorg zamawiajacy bedzie posiadal na realizacje zamdwienia.

Istnieje réwniez mozliwo$¢ zapoznania si¢ z trescia projektu umowy. W przypadku takiej potrzeby, prosze
o przystanie informacji droga mailowa na wskazany powyzej adres. Firma/osoba, ktora uzyska najwieksza ilosé
punktow otrzyma projekt umowy do konsultacji.

Z postgpowania o udzielenie zamowienia wyklucza si¢ Wykonawceg, wobec ktdrego zachodza okolicznosci, o
ktérych mowa w art. 7 ust. 9 ustawy o szczegdlnych rozwiazaniach w zakresie przeciwdzialania wspieraniu agresji na
Ukraing oraz shuzacych ochronie bezpieczenstwa narodowego (t. j. Dz. U. z 2024 r., poz. 507).

Zalacznik nr 1 — formularz ofertowy

Wykonano w egz. poj.
kpr. SG Pawel Lukjaniuk, tel. 85 7145696,

pnia20.11.2024 .



